Profitieren
Sie als Mitglied
von wertvollen

Angeboten!

www.sko.ch/vorteile




Die Schweizer Kader Organisation SKO

Im mit Gber 10'000 Mitgliedern und Firmenpartnern
grossten branchenunabhangigen Netzwerk vereint
die SKO engagierte Menschen, die Verantwortung
Ubernehmen und ihr Wissen und ihre Erfahrung teilen
wollen. Als Mitglied begleitet Sie die SKO auf Ihrem
Karriereweg und halt Sie fit fir den Umgang mit den
Herausforderungen einer digitalisierten, globalisier-
ten und sich stetig verandernden Arbeitswelt.

Mitglieder profitieren von wertvollen Dienstleistungen
wie Rechtsberatung und Coaching in Fiihrungs-
und Karrierefragen, regelmassigen Netzwerk-
Events, Ratgebern, gegenseitigem Mentoring und
gezielten Weiterbildungen in der ganzen Schweiz.
Attraktive Verglinstigungen, zum Beispiel auf
Krankenkassen, Finanz- und Versicherungs-

Mitglied

Handelszeitung ergénzen die Mitgliedervorteile. we rden u nd

produkten, sowie das kostenlose Jahresabo der

Die SKO setzt sich ein fiir die Interessen der profltlel’en!
Personen mit Flihrungsverantwortung und allen, die
beruflich weiterkommen wollen — fir eine nachhaltige
Entwicklung des Arbeitsplatzes Schweiz.

Bringen auch Sie lhre Karriere in Schwung und
werden Sie jetzt Mitglied: .

sko.ch/mitglied-werden



Vorteile

Vereinigung der «Swiss Leaders»

Als Leader wollen Sie in einer vernetzten und modernen Welt
Verantwortung ubernehmen und Dinge mit anderen in Bewe-
gung setzen, unabhangig von Branchen und Hierarchien. Die
SKO untersttzt Sie als Mitglied bei Ihrer Kompetenz-
entwicklung und Arbeitsmarktfahigkeit und férdert den
Austausch und den Knowhow-Transfer untereinander —
personlich und online — fir eine nachhaltige Flihrungsarbeit
und eine wettbewerbsféhige Schweiz.

Starke Interessenvertretung

Seit Uber 125 Jahren setzt sich die SKO ein fur die Interessen
der Fach- und Flihrungskrafte in der Schweiz. Gemeinsam
sind wir eine starke «politische Stimme» z.B. bei der Moderni-
sierung des Arbeitsgesetzes, der Reform der Altersvorsorge
und bei der Foérderung von Frauen in Fihrungspositionen.

Wir sind SKO — nur durch Sie! Jedes Mitglied starkt
unsere Stellung in Wirtschaft und Gesellschaft. Werden Sie
Teil davon und bringen Sie sich ein: sko.ch/mitglied-werden

Empfehlen Sie uns weiter!
Mitglieder-werben-Mitglieder-Aktion: Begeistern Sie lhre
Kolleginnen und Kollegen, es lohnt sich fir alle! Das neue
Mitglied erhalt die ersten 3 Monate geschenkt und Sie in bar
CHF 60.- pro neu geworbenem Aktivmitglied und CHF 20.—
fur jedes neue Junior- oder Passivmitglied: sko.ch/mwm



Weiterbildungen

SKO-Fiihrungslehrgdange und -kurse steigern lhre
Wirkung als Fiihrungskraft

Neuste Skills — effizient und wirkungsvoll vermittelt. Erarbeiten
Sie sich dank fundiertem Hintergrundwissen, gezielter Reflexion
und neuen Techniken lhre persénliche «Strategie» und vereinfa-
chen Sie dadurch Ihren Fiihrungsalltag mit 5-tdgigen Lehrgangen
fur junge, erfahrene wie auch digital interessierte Flihrungskrafte.

LeaderTrainings — Kleine Investition mit grosser Wirkung
Die SKO-LeaderTrainings sind praxisorientierte Abend- oder
Halbtages-Seminare, an denen Sie mit erfahrenen Trainer*innen
konzentriert und workshopartig aktuelle Fiihrungs- und Selbst-
kompetenzthemen bearbeiten und sich weiterbilden. Der Fokus
liegt auf sofort anwendbaren Ansétzen, Methoden und Tools.

Weiterkommen mit Spezialkonditionen bei
SKO-Weiterbildungspartnern

Nambhafte Bildungsinstitutionen bieten SKO-Mitgliedern qualitativ
hochstehende Lehrgange und Kurse mit Verglinstigung an. Die
Ubersicht finden Sie weiter hinten bei den Partnern und online.

Alle Weiterbildungen: sko.ch/weiterbildungen



KarriereService

Investieren Sie in lhre Fiihrungslaufbahn

Der SKO-KarriereService unterstutzt Sie aktiv bei Ihrer Karriere-
und Kompetenzentwicklung mit einem integrierten Beratungs-
ansatz: «YounglLeaders» erhalten Unterstlitzung beim Karrierestart,
erfahrene Fuhrungskréfte eine Standort- oder Kompetenzenanlyse,
ein Fihrungs-Coaching oder eine professionelle Begleitung bei der
beruflichen Neuorientierung. Die SKO-Karriereberater beraten Sie
personlich in der ganzen Schweiz, damit Sie fit und erfolgreich sind
fur die nachste Runde auf lhrer beruflichen Laufbahn!

* Karriere-Quickcheck: Im ersten Orientierungsgesprach
erhalten Sie Handlungsempfehlungen fir den nachsten Schritt.

* Boxenstopp: Sie klaren die Ausgangssituation, lhre Ziele und
Perspektiven wie auch lhre Herausforderungen im Flihrungsalltag.

¢ Fiihrungs-/Laufbahn-Coaching: Sie erkennen lhre Starken,
um Fuhrungskompetenzen zu entwickeln und lhre Potenziale
besser zu nutzen.

* Neuorientierung: Sie konkretisieren Ihre Kernkompetenzen,
verbessern lhre Arbeitsmarktfahigkeit und professionalisieren
Ihre Marke «ICH» — in Zusammenarbeit mit dem S&B Institut fir
Berufs- und Lebensgestaltung AG, s-b-institut.ch

Alles zum KarriereService: sko.ch/karriere




Vielfdltige und exklusive Veranstaltungen

Treffen Sie spannende Personlichkeiten, aktualisieren Sie Ihr
Knowhow, pflegen und erweitern Sie Ihr Netzwerk. Die SKO-
Veranstaltungen wie die LeaderCircles sind ideale Gelegenheiten
zum personlichen Austausch und Networking. Entdecken Sie

das umfangreiche Eventprogramm der SKO in allen Regionen
der Schweiz, der verschiedenen Berufsgruppen oder der neuen
Community «International Managers».

Mentoring und Online-Vernetzung

Das Netzwerk der SKO lebt von aktiver Beteiligung, vielfaltiger
Inspiration und dem Teilen von Wissen und Erfahrung. Mitglieder
kénnen sich sowohl online vernetzen wie auch gegenseitig als
Mentoren unterstiitzen, voneinander lernen und weiterbringen.
Informationen und Anmeldung: sko.ch/mentoring

Ausgewdhlte Partnerverbdande und Veranstaltungen
Erweitern Sie Ihr Netzwerk quantitativ und qualitativ und profi-
tieren Sie vom Zugang zu Partnerverbanden, Frauennetzwerken
und exklusiven Partnerveranstaltungen — oft zum Mitgliedertarif!

Alle Veranstaltungen: sko.ch/veranstaltungen



Rechtsdienst

Rechtsberatung
Sie haben Recht! Unsere qualifizierten Rechtsanwélte beraten Sie als
Mitglied bei lhren Fragen in séamtlichen Rechtsbereichen kostenlos.

Rechtsvertretung

Sie bekommen Recht! Fir Sie als Aktivmitglied setzen unsere Anwalte
auch lhre Anspriiche aus dem Arbeits- und Sozialversicherungsrecht in
aussergerichtlichen Verhandlungen oder vor Gericht kostenlos durch.

Anwaltspool fiir rechtliche Spezialgebiete

Ihre Spezialisten! Als Mitglied steht Ihnen ein Netzwerk von quali-
fizierten Rechtsanwalt*innen und Mediator*innen fiir kostenlose Erst-
beratungen in spezialisierten Rechtsgebieten oder bei betrieblichen
und privaten Konfliktsituationen zur Verfligung.

CAP Rechtsschutz: lhre SKO-Vorsorge im Privat-, Verkehrs-
und Immobilienbereich

Rechtzeitig vorsorgen! Als Erganzung konnen Sie die CAP-Rechts-
schutzversicherung verginstigt abschliessen, die mit Betriebsrechts-
schutz erweitert auch Selbststandigerwerbenden und KMU offen-
steht.

Mehr zum Rechtsdienst: sko.ch/rechtsdienst




Gesundheit

Als Gesundheitsmanager lhr Team weiterentwickeln
Bauen Sie Kompetenzen auf im Umgang mit Ressourcen und
Arbeitsbelastungen und setzen Sie im Team positive Entwick-
lungsprozesse um mit dem wecoach, dem intelligenten, digitalen
Coach fir Fuhrungskrafte, der von der Universitat Zurich mit der
SKO entwickelt wurde. Er befahigt Sie, gemeinsam mit Ihrem
Team lhre Arbeitsbedingungen und Ihr Teamklima zu verbessern.

Eigene Ressourcen schiitzen mit Gesundheitscoaching
Halten Sie sich fit fir berufliche Hochstleistungen. Lernen Sie,
Ihre eigene Selbstwirksamkeit und Achtsamkeit zu starken, mit
Stress umzugehen, und wie Sie trotz hohem Arbeitsvolumen und
permanentem Druck gesund bleiben und sich rasch erholen.
Mehr zum Gesundheitscoaching: sko.ch/gesundheitscoaching

SKO-Beratungs- und Praventions-Helpline

Nutzen Sie fur dringende Fragen zu einer speziellen Situation in
Ihrem Betrieb oder fir eine persénliche Beratung zu den Themen
Prasenzmanagement, Arbeitsunfahigkeit, schnellere Reintegration
von Mitarbeitenden, Konflikte am Arbeitsplatz etc. die RehaFirst-
Case- und -Care-Helpline, fir Mitglieder zu Sonderkonditionen.

Mehr zu Gesundheit: sko.ch/gesundheitsmanagement



Aktuelles Knowhow

Bleiben Sie mit unseren Ratgebern und Publikationen zu aktuellen
Flhrungs- und Karrierethemen auf dem Laufenden. Und profitieren
Sie vom inbegriffenen Abonnement der Handelszeitung und
verginstigten Abonnements diverser Partnermedien.

Das Magazin nicht nur fiir Fithrungskrafte: SKO-Leader
Mitglieder erhalten das journalistisch hochstehende Magazin der
SKO zu allen Themen, die Fiihrungskréfte bewegen, 4x jahrlich
in Deutsch und Franzésisch per Post zugestellt (Auflage: rund
12'200 Exemplare) — es ist auch als Werbeplattform interessant.

SKO-News - der Newsletter, der gelesen wird

Alle 2 Wochen erfahren Sie mit den SKO-News alles rund um die
SKO. Bleiben Sie informiert Uber aktuelle Netzwerkevents und
Weiterbildungen, entdecken Sie neue Angebote und erhalten Sie
Karriere-Tipps und Beratung aus dem SKO-Rechtsdienst.

Weitere Mitglieder-Vorteile
Profitieren Sie von attraktiven und exklusiven Vorzugsangeboten

unserer Partner — mehr dazu auf den nachsten Seiten.

Mehr zu Wissen: sko.ch/publikationen




Finanzen und Vorsorge-Vorzugsangebote
SKO-Mitglieder haben ihre Finanzen und ihre Vorsorge im Griff zu Vorzugskonditionen. Sie profitieren von diversen Finanz- und Vorsorge-
Dienstleistungen, die bares Geld wert sind. sko.ch/finanz-vorsorgeplanung

Vermagens
Bank Plasungs
R CI ER LIBERTYV s EI MA wVPZ=
Banca Die unabhingige Vorsorgeplattform

VZ VermogensZentrum l'll

Attraktive und faire Bankdienst- Attraktive Vorsorgepléane fur

leistungen wie zahlen, anlegen, KMU und Selbststandig- Online-Vermégensverwaltung Kompetent beraten von den
finanzieren und vorsorgen zu erwerbende mit und ohne mit intelligenten Algorithmen, SKO-Finanz- und -Vorsorge-
Vorzugskonditionen. Mitarbeitende. o Jahr kostenlos. planern mit 20% Preisvorteil.
sko.ch/cler sko.ch/liberty sko.ch/selma sko.ch/finanz-vorsorgeplanung

Krankenkassen-Pramienrabatte
SKO-Mitglieder profitieren inklusive ihrer Familienangehérigen von Spezialpramien fiir Zusatzversicherungen bei den gréssten und
renommiertesten Krankenkassen der Schweiz. sko.ch/krankenkassen

% . Helsana
SW/CA) s CONCORDIA  =oviosncrmoupecone

Versicherung sko.ch/krankenkassen
Exklusive Pramienrabatte fir Dank der Partnerschaft sparen oy
Bis zu 25% Rabatt auf ausge- Mitglieder und Angehérige auf Sie und Ihre Familie bis zu 10% ()I(I(
suchte Zusatzversicherungen. ausgewahlte Zusatle/ersmhe— Préamien auf Zusatzversiche- 10% Rabatt auf diverse
rungen dank Kollektivvertrag. rungen.

Zusatzversicherungen.

sko.ch/krankenkassen sko.ch/krankenkassen sko.ch/krankenkassen sko.ch/krankenkassen



Versicherungen zum Vorzugstarif
Sicher ist sicher. SKO-Mitglieder profitieren von glinstigen Prémien fir ihre Auto- und Motorradversicherung, Hausrat-, Privathaftpflicht-,
Rechtsschutz- und Gebaudeversicherung und auf die Pannenhilfe inklusive Reiseversicherung. sko.ch/versicherungen

Allianz ()

20% Rabatt auf die Global
Assistance mit Pannenhilfe,
Annullierungskosten, Heilungs-
kosten, Reisegepack etc.
sko.ch/versicherungen

Gesundheitsmanagement

RECHTSSCHUTZ
PROTECTION JURIDIQUE
PROTEZIONE GIURIDICA

Umfassender Privat-, Verkehrs-
und Immobilien-Rechtsschutz
der CAP fur Private und
Betriebsrechtsschutz fir KMU.
sko.ch/rechtsschutz

Gesundheit fiir Sie und lhr Team! Als Fiihrungskraft sind Sie Gesund-
heitsmanager, und die SKO unterstltzt Sie dabei.

w@coach’

Digitaler Coach fiir Fiihnungskrifte und Teams

Teamklima und Arbeitsbedin-
gungen messen mit dem digita-
len Coach, Einstieg kostenlos,
danach 15% Rabatt.
sko.ch/gesundheitsmanagement

@ RehaFirst

Berufliche und soziale
Reintearation

Case- und Care-Management
zu Vorzugskonditionen mit
Beratungs- und Praventions-
Helpline (15 Min. gratis).
sko.ch/gesundheitsmanagement

Hausrat-, Privathaftpflicht-,
Gebéaude- und natirlich Motor-
fahrzeugversicherungen fir
Mitglieder mit 19% Rabatt.
sko.ch/versicherungen

Fitness und Balance
10% Rabatt auf Prezisa-
Mitgliederbeitrage.

6’) Prezisa

Eine Dienstleistung der asisa

Beteiligungen zum Beispiel an
Fitness, Yoga, Brillen, Dental-
behandlungen, alternative
Behandlungen.
sko.ch/gesundheitsmanagement

Z/

ZURICH

Auto-, Hausrat-, Gebaude- und
Privathaftpflichtversicherungen
mit 10% Rabatt und neu Cyber-
und Unternehmerversicherung.
sko.ch/versicherungen

Firmengrindungen
Verglnstigte Dienstleistungen flr
Start-Ups — alles aus einer Hand.

VZ VermogensZentrum m

Kostenlose Beratung bei
Firmengriindungen sowie Spe-
zialkonditionen bei Griindung,
Vorsorge und Treuhand.
sko.ch/finanz-vorsorgeplanung



Weiterbildungspartner

Neben den SKO-eigenen Flihrungs-Seminaren und Lehrgangen kénnen SKO-Mitglieder bei folgenden namhaften Bildungsinstituten
formale Weiterbildungen zu Spezialkonditionen besuchen. Von der SKO fiir Sie zusammengestellt: sko.ch/weiterbildungspartner

SPRACHAUFENTHALTE BUSINESS CLASS

Business-Sprachtrainings, auch
branchenspezifisch

BWI

Management Weiterbildung

Praxisbezogene Weiterbildung
im Projektmanagement

Online-Tools

..P

-’ coachingzentrum

Lehrgange zu Coaching, Mento-
ring, Resilienz und Supervision

Kalaidos
Fachhochschule
Schweiz

Die Hochschule fiir Berufstatige

Weiterbildungs-Studiengénge
im Bereich Wirtschaft

lernwerkstatt

DAS Bildungsmanagement

SI SCHWEIZERISCHES
INSTITUT FUR
BETRIEBSOKONOMIE

Seminare und Lehrgénge zu
betriebswirtschaftlichen Themen

Die Toolbox fir HR, Finanzen, Marketing und Karriere der SKO-Partner steht Mitgliedern zum
Vorzugstarif zur Verfligung. sko.ch/online-tools

cts @

GROUP
Web-Assessment-Methoden
mit cts Group

HR Campus

HR-Tools fur HR-Profis mit
HR-Campus

V' o

Institut

Online-Standortbestimmung mit
dem S&B Institut

..c; »
'l

" SPRACHANALYSEN

Online-Sprachanalysen mit Kl
fir HR, Security & Marketing

-

= STRATEGYAPP

Durch den Strategie-Prozess
mit dem Strategy.App

tilbage

Online-Inkasso und Betreibung
mit Tilbago

> -

%i." Universitat St.Gallen
«Wirtschaftsrecht fir Manager»
Management-Weiterbildung
«Women back to Business»

SAQMUALICON

Seminare und Lehrgénge zu
Qualitdtsmanagement

Online-Stores

Online-Shopping zum Mitglie-
der-Vorzugspreis sko.ch/vorteile

BRACK.CH I

/A Online Store

besser direkt.




Medienpartner

Bleiben Sie Uber aktuelle Fiihrungs- und Karrierethemen auf dem Laufenden. Und profitieren Sie von

Publikationen unserer Partner mit 50% Abo-Rabatt. sko.ch/publikationen

BILANZ
Handelszeitung Computerworld
HR Today
SKO-Mitglieder erhalten die [Emm
kmuRrUNDSCHAU

Wirtschaft-Wochenzeitung )
%

«Handelszeitung» kostenlos per
(URGANISATOR

Post und sparen tber 260.-.
sko.ch/publikationen

Weitere Vergunstigungen
Profitieren Sie von diesen und weiteren attraktiven Dienstleistungen

unserer langjéhrigen Partner. sko.ch/vorteile

reka e | IK=) SBB CFF FFS

Dank dem Firmenkundenportal
SBB Businesstravel reisen Teil-
nehmende mit 50% Rabatt mit
OV an die SKO-LeaderCircles.
sko.ch/sbb

SKO-Aktivmitglieder (nur diese!)
konnen pro Jahr fir CHF 600.~
REKA-Geld mit 10% Rabatt
beziehen.

sko.ch/reka

WOMEN IN
BUSINESS
Q) werbewoche
Ladiesnet

Partnerschaften, Vorteile und
Veranstaltungen sko.ch/ladiesnet

EWD e woRK &
mart Ladies' investment Club
Sthic
SWQ
B 1t
O verband
frauenunternehmen

WIRTSCHAFTSFRAUEN SCHWEIZ
SWISS BUSINESS WOMEN &

Partnerverbande
Voneinander profitieren —
gemeinsam weiterkommen.

DIE FUHRUNGSKRAFTE

SWISS e
ENGINEERING

STV UTS ATS

“YoS

Sehweizerische
Gesellschaft fiir <o
Mlnlsamn und

Jetzt Mitglied werden!

sko.ch/mitglied-werden




Leistungsubersicht

Dialog und Wissensaustausch sko.ch/veranstaltungen
- SKO-LeaderCircles und exklusive LeaderTalks
- Regelméssige regionale Netzwerk-Events
Netzwerk ‘%f Vergiinstigte Tickets f shite Partner-Event
glnstigte Tickets fur ausgewahlte Partner-Events
- Online-Vernetzung zwischen Mitgliedern (nur Aktivmitglieder)

- SKO-Mentoringprogramm (nur Aktivmitglieder)

Individuelle Beratung in Fiihrungs- und Karrierefragen

- Karriere-Quickcheck Orientierungsgesprach

- Boxenstopp zur Klarung der Herausforderungen und Perspektiven

- Fuhrungs-/Laufbahn-Coaching, um Starken zu erkennen und Potenziale zu nutzen
- Neuorientierung zur verbesserten und professionalisierten Arbeitsmarktfahigkeit
- Validierung von Fiihrungskompetenzen fir Offizierinnen und Gemeinderat*innen

KarriereService

- SKO-LeaderTrainings (Nachmittags-/Abendseminare)

- Fuhrungslehrgénge (6 Tage) fur junge, erfahrene wie auch digitale «Leaders»
) ) - Fiihrungskurse (3 Halbtage)

Weiterbildung E - Massgeschneiderte LeaderTrainings Inhouse

- Verglinstigte Weiterbildungsangebote von Weiterbildungspartnern

- Kostenlose Bildungsberatung

- Kostenlose Rechtsberatung (Erstberatung per Telefon/E-Mail)

- Kostenlose Rechtsvertretung (Arbeits-/Sozialversicherungsrecht) nur fir Aktivmitglieder
- Kostenlose Erstberatung durch Anwaltspool (Spezialgebiete)

- Privat-Rechtsschutzversicherung inkl. Verkehr/Immobilien (CHF 215.— fir Passivmitglieder)
- Betriebs-Rechtsschutzversicherung fir KMU und Selbststandigerwerbende

Rechtsdienst

inbegriffen

verglnstigt

1656.-
525.~



Gesundheit

Sicherheit

Knowhow

Online-Tools

Exklusiv fir
Aktivmitglieder

Div. Vorteile

©0 06

Gesundheit fiir Sie und lhr Team:
- SKO-Gesundheitscoaching fiir Sie und Ihr Team
- Care- und Case-Helpline mit RehaClinic (15 Minuten gratis)
- Digitales Gesundheitsmanagement mit wecoach

Vorteilhafte Konditionen:
- Krankenkassen-Zusatzversicherungen bei SWICA, CSS, Concordia, Helsana und OKK
- Versicherungen: Allianz, CAP, Generali, Zurich
- Bankdienstleistungen fiir Private und KMU mit Bank Cler
- Startup-Beratung und Workshops fiir Griinder*innen: VZ Vermégenszentrum kostenlos
- Vorsorge-L6sung mit Liberty und Beratung mit VPZ und VZ Vermégenszentrum

- Kostenloses Print-Abo der Handelszeitung

- Mitgliedermagazin SKO-Leader und SKO-Ratgeber
- 50% auf Abos von zahlreichen Zeitschriften

- Ratgeber und Biicher zum Vorzugspreis

- Web-Assessment-Methoden mit cts Group

- Online-Standortbestimmung mit dem S&B Institut

- Strategie-Prozesse mit dem Strategy.App

- HR-Tools fiir HR-Profis mit HR-Campus

- Online-Sprachanalysen mit Kl fiir HR, Security & Marketing
- Betreibungsabwicklung mit tilbago

Laufend ergadnzt und aktualisiert auf sko.ch/vorteile
- Ferienwohnung in Leukerbad
- Online-Shopping mit Rabatt bei BRACK.CH und im Hewlett Packard HP-Store
- REKA-Checks 10% Rabatt auf max. CHF 600.—
- SBB-Firmenkundenportal zu Sonderkonditionen
- Volvo-Flottenrabatte

inbegriffen

verglnstigt



SKO Specials

Massgeschneiderte LeaderTrainings Inhouse

Buchen Sie praxisorientierte und auf Ihre Bedirfnisse fokussierte

Trainings, die individuell vor Ort in Ihrer Firma durchgefiihrt werden:

e Kontinuierlicher Aufbau der Kompetenzen Ihrer Mitarbeitenden
aller Hierarchiestufen

* Auswahl von kompetenten Trainern mit vertraglicher Regelung

e Qualitats- und Transfersicherungsmassnahmen
Weitere Informationen und Anmeldung: sko.ch/inhousetrainings

Zertifizierung von Fiihrungskompetenzen

Die Schweizer Kader Organisation SKO zertifiziert die Flihrungs-
ausbildung und -erfahrung von:

e Offizieren sko.ch/armee

® Gemeinderaten sko.ch/gemeinderat

Ziel ist die Starkung des Milizsystems der Schweiz und die offizielle
Anerkennung entsprechender Fiihrungserfahrung, die auch in der
Privatwirtschaft von Nutzen ist.

SKO-Botschafter*innen

Sie sind vernetzt bzw. moéchten sich aktiv vernetzen, sind tber-
zeugt vom SKO-Angebot und empfehlen dieses in lhrem eigenen
Netzwerk weiter.

Informationen und Anmeldung: sko.ch/sko-botschafter



SKO-Firmenpartnerschaft Angebotspakete

Die Angebote gelten ab mindestens flinf Mitarbeitenden und kdnnen
auf eine individuelle Anzahl Mitarbeitende erhoht werden.

Weitere Informationen zur SKO-Firmenpartnerschaft:
sko.ch/firmen oder per E-Mail: info@sko.ch

BASIS

ab CHF 1000.~

SKO-Mitgliedschaft pro
Mitarbeiter/Jahr
CHF 200.- statt 298.—

Beispiel: 5 Mitarbeiter
CHF 1000.- statt 1440.—

BASISPlus

ab CHF 2500.—

5 Voucher pro Mitarbeiter/Jahr
CHF 300.- statt 400.—

zur Teilnahme an LeaderTrainings
und LeaderCircles nach Wahl

Beispiel: 5 Mitarbeiter
CHF 1500.- statt 2000.—-

SKO-Mitgliedschaft pro
Mitarbeiter/Jahr
CHF 200.- statt 298.—

Beispiel: 5 Mitarbeiter
CHF 1000.- statt 1440.—

PREMIUM

ab CHF 5000.—

LeaderTraining Inhouse
Erster Seminartag fiir
CHF 2500.—

Max. 12 Mitarbeiter,
Thema nach Wahl

5 Voucher pro Mitarbeiter/Jahr
CHF 300.- statt 400.—

zur Teilnahme an LeaderTrainings
und LeaderCircles nach Wahl

Beispiel: 5 Mitarbeiter
CHF 1500.— statt 2000.—

SKO-Mitgliedschaft pro
Mitarbeiter/Jahr
CHF 200.- statt 298.—

Beispiel: 5 Mitarbeiter
CHF 1000.- statt 1440.—




SKO-Mitgliedschaften

Sie wollen sich aktiv an Veranstaltungen und online vernetzen, beruflich erfolgreich weiterkommen —
und umfassend von allen Vorteilen und Leistungen profitieren, wie zum Beispiel gezielter Weiterbildung,
Rechtsberatung, Karrierebegleitung und Gesundheitstipps. Zudem kénnen Sie die Vorzugsangebote
der SKO-Partner (zb. REKA, Finanz- und Versicherungsdienstleistungen) nutzen, erhalten Zugang zu
den Online-Tools und regelmassig das Leader-Magazin und die Handelszeitung kostenlos zugestellt.

Junior-Aktivmitglied

Sie sind am Karrierestart, unter 35 Jahre alt und mochten
ebenso wie ein Aktivmitglied von allen Vorteilen profitieren
(ausser REKA). Nach 5 Jahren als Junior-Mitglied wechseln
Sie in die regulare Aktivmitgliedschatft.

CHF 150.- pro Jahr

CHF 100.—- pro Jahr als Student*in eines SKO-
Weiterbildungspartners




Sie sind noch unschlissig? Unser Mitgliederservice hilft Ihnen gerne: E-Mail an info@sko.ch oder per Telefon
+41 43 300 50 50 (Mo-Do 8:30-12:00 Uhr und 13:30-16:30 Uhr, Fr 8:30-12:00 Uhr und 13:30-16:00 Uhr)

Probemitglied

Sie mochten uns zuerst kennenlernen? Sie knnen an Veranstal-
tungen teilnehmen, sich weiterbilden und mit den SKO-News-
Tools informieren. Sie erhalten zudem 1x das Leader-Magazin
und 16 Ausgaben der Handelszeitung.

CHF 79.- fiir 4 Monate

Passivmitglied

Sie wollen informiert bleiben, verzichten jedoch auf die
aktive Vernetzung und gegenseitiges Mentoring sowie auf
attraktive Vergiinstigungen (z.B. REKA) und auf die Sonder-
konditionen im KarriereService und im Rechtsdienst.

CHF 198.— pro Jahr

CHF 150.— pro Jahr fur Mitglieder eines
Partnerverbandes



Jetzt SKO-Mitglied werden

Die SKO setzt sich ein fir die Interessen
der Fuhrungskréafte und allen, die beruflich
weiterkommen wollen. Als Mitglied erweitern
Sie Ihr Netzwerk und steigern Ihre Kompe-
tenzen und lhre Arbeitsmarktfahigkeit.

Sie profitieren von umfangreichen Ange-
boten in den Bereichen Weiterbildung,
KarriereService, Gesundheits- und
Rechtsberatung und kommen in den
Genuss von attraktiven Vorzugskonditionen
und hilfreichen Dienstleistungen, wie zum
Beispiel der kostenlosen Handelszeitung.

Werden Sie Teil des grossen Netzwerks
und bringen Sie lhre Karriere in Schwung!
Hier finden Sie die Ubersicht aller Vorteile
und Leistungen fir Mitglieder:
sko.ch/mitglied-werden

Die SKO-Events sind geniall
Ich konnte schon viel Wissen
mitnehmen und im beruflichen

Umfeld gezielt einsetzen.
S. ., Abteilungsleiter

N Wertvolle Tipps, die ein-
fach und unkompliziert in
der Praxis umsetzbar sind.
S. M., Projektleitung

Schweizer
Kader
Organisation

Schweizer Kader Organisation SKO
Schaffhauserstrasse 2

CH-8006 Zirich

Postfach, CH-8042 Zirich

T: +41 43 300 50 50

info@sko.ch

www.sko.ch 0 @ 0 0



